
 

 

დევორა ლიბერმანი PHD 

 

 

დევორა ლიბერმანი არის ფართოდ აღიარებული ლიდერი უმაღლესი 

განათლების, ჯანდაცვისა და ბიზნესის სფეროებში, რომლის კარიერაც 

გამორჩეულია ტრანსფორმაციული ლიდერობით, სტრატეგიული ხედვით, 

თანასწორობასა და  სტუდენტურ წარმატებაზე ორიენტირებული მიდგომებით. 

2011 წლიდან 2023 წლამდე იგი ლა ვერნის უნივერსიტეტის მე-18 პრეზიდენტი 

იყო და ამ თანამდებობაზე დანიშვნის შედეგად პირველი ქალი გახდა, 

რომელმაც უნივერსიტეტის 135 წლიანი ისტორიის განმავლობაში ეს პოზიცია 

დაიკავა. ამჟამად ის ატარებს პრეზიდენტ ემერიტუსის წოდებას და 

ხელმძღვანელობს საკონსულტაციო ფირმას – Lieberman & Associates, LLC, 

რომელიც სხვადასხვა სექტორებთან  მუშაობს. 

როგორც Lieberman & Associates-ის ხელმძღვანელი, ის კონსულტაციებს უწევს 

დაწესებულებებს სტრატეგიული დაგეგმარების, ფილანთროპიის, კრიზისების 

მართვის, აღმასრულებელი ლიდერობის განვითარებისა და მმართველობის 

მიმართულებით. მისი ამჟამინდელი საქმიანობა მოიცავს ჰარვარდის 

უნივერსიტეტის განათლების უმაღლეს სკოლაში პრეზიდენტ-რეზიდენტის 

პოზიციას (2025–2026), ამერიკის უმაღლესი განათლების საბჭოს პრეზიდენტის 

უფროსი მრჩევლის პოზიციას და სტრატეგიულ ხელმძღვანელობას 

უნივერსიტეტთა პრეზიდენტების საერთაშორისო ასოციაციაში. ასევე, ის 

თანამშრომლობს Phoenix Philanthropy Group-თან, არის CREDO-ის 

აფილირებული კონსულტანტი და ატარებს აღმასრულებელ ქოუჩინგს 

უნივერსიტეტებისა და კორპორაციული სექტორის ლიდერებისთვის. 

ლიბერმანის 12-წლიანი პრეზიდენტობა ლა ვერნის უნივერსიტეტში 

მნიშვნელოვნად დაეხმარა ინსტიტუციურ წინსვლას, აკადემიური 

პროგრამების განახლებას, ხელმისაწვდომობისა და ჩართულობის გაძლიერებას. 

მისი ხელმძღვანელობით, უნივერსიტეტმა გაზარდა სტუდენტთა რაოდენობა, 

თითქმის გააორმაგა ბიუჯეტი ($118 მილიონიდან $220 მილიონამდე) და 

ოთხჯერ გაზარდა ფონდი ($36 მილიონიდან $151 მილიონამდე). 



 

უნივერსიტეტმა მოიპოვა ეროვნული აღიარება სოციალური მობილობის 

კუთხით და U.S. News & World Report-მა იგი დაასახელა კერძო 

უნივერსიტეტებს შორის პირველ ადგილზე ამ კრიტერიუმით. ლიბერმანმა 

ასევე განავითარა უნივერსიტეტის ინფრასტრუქტურა და გააძლიერა  პირველი 

თაობის და დაბალშემოსავლიანი სტუდენტების მხარდაჭერა. 

პრეზიდენტობამდე, ლიბერმანი რვა წლის განმავლობაში იყო ვაგნერის 

კოლეჯის პროვოსტი და აკადემიური საკითხების ვიცე-პრეზიდენტი, ხოლო 

მანამდე 17 წელი გაატარა პორტლენდ სტეიტის უნივერსიტეტში პროფესორისა 

და ვიცე-პროვოსტის თანამდებობებზე, სადაც მუშაობდა სტუდენტთა 

შენარჩუნებაზე, პროფესორ-მასწავლებელთა განვითარებაზე და 

საზოგადოებაზე დაფუძნებული  სასწავლო პროგრამების შემუშავებაზე. 

ლიბერმანი აქტიურად არის ჩართული აკადემიურ და ანალიტიკურ 

საქმიანობაში. 2024 წელს მან გამოსცა წიგნი "ქალთა ლიდერობის გამოვლენა: 

სტრატეგიები, ისტორიები, პერსპექტივები", რომელიც გამოაქვეყნა 

უნივერსიტეტთა პრეზიდენტების საერთაშორისო ასოციაციამ. ის, ასევე, 

ავტორია არაერთი ბლოგ-პოსტის, რომლებიც გამოქვეყნდა ამერიკის უმაღლესი 

განათლების საბჭოსა და Phoenix Philanthropy Group-ის პლატფორმებზე. 

მისი აკადემიური გზა დაიწყო Mt. San Antonio College-ში, მიიღო ბაკალავრის 

ხარისხი ჰუმბოლდტის სახელმწიფო უნივერსიტეტში, მაგისტრის ხარისხი – სან 

დიეგოს სახელმწიფო უნივერსიტეტში ინტერკულტურული კომუნიკაციის 

მიმართულებით და დოქტორის ხარისხი – ფლორიდის უნივერსიტეტში.  

მისი მიღწევები არაერთი ჯილდოთი აღინიშნა, მათ შორისაა Ellis Island-ის 

საპატიო მედალი (2016) და 2023 წელს მიღებული წლის ქალის ტიტული 

რამდენიმე ავტორიტეტული ორგანიზაციისგან. მას ასევე მინიჭებული აქვს 

საპატიო დოქტორის წოდება ვაგნერის კოლეჯის, ტაივანის I-Shou 

უნივერსიტეტისა და დასავლეთის ჯანდაცვის უნივერსიტეტის მიერ. 

ლიბერმანი დღესაც აგრძელებს აქტიურ მონაწილეობას არაერთ 

არასამთავრობო და კორპორაციულ მმართველობით საბჭოში, მათ შორის: 

უნივერსიტეტთა პრეზიდენტების საერთაშორისო ასოციაცია, ანტიოქის 

უნივერსიტეტი, სან ანტონიოს რეგიონული ჰოსპიტალი, LA County Fairplex, 

Bright Prospect, Airway Revolution, Onkai და სხვები. 

მისი ხელმძღვანელობა და ხედვა მნიშვნელოვან გავლენას ახდენს გლობალურ 

საგანმანათლებლო პოლიტიკის განვითარებაზე. 

 


